Pécsi Puspoki Hittudomanyi FSiskola Hallgatoi Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzata

A Pécsi Plspoki Hittudomanyi Féiskola (tovabbiakban: Féiskola) Szendtusa a nemzeti
fels6oktatdsrdl sz6lé 2011. CCIV. torvény (tovabbiakban Nftv.) alapjan a FGiskola hallgatoi
fegyelmi és kartéritési felel6sségének meghatdrozasa érdekében az alabbi szabalyzatot
(tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja.

Altalanos rendelkezések
A Szabalyzat hatalya

1. § (1) E szabalyzat rendelkezéseit alkalmazni kell a FGiskolan tanulmanyokat folytato, a
FGiskolaval hallgatdi jogviszonyban all6 személyekre, valamint azokra, akiknek hallgatdi
jogviszonya megszlint, amennyiben alapos a gyanu, hogy a hallgatéi jogviszonyuk fenndlldsa
alatt fegyelmi vétséget kovettek el (tovabbiakban: hallgatd).

(2) A szabalyzat hatalya kiterjed a kollégiumi tagsagi jogviszonnyal rendelkez6 hallgatok altal
kollégiumi tagsagi jogviszonyukkal 6sszefliggésben elkovetett fegyelmi vétségekre.

(3) E szabdlyzat rendelkezéseit a szabalyzat hatdlyba lépését kdvetGen elkovetett fegyelmi
vétségek és karokozasok esetén kell alkalmazni.

I. A hallgatok fegyelmi felel6ssége.
A fegyelmi vétség

2. § (1) Fegyelmi vétséget kovet el a hallgatd, ha jogszabalyban, szabalyzatban meghatarozott,
hallgatdi jogviszonyabdl, kollégiumi tagsagi jogviszonydbdl ered6 kotelességét vétkesen és
sulyosan megszegi.

(2) Fegyelmi vétség a hallgatd olyan, F8iskolan kivll tanusitott magatartasa is, amely a
hallgatéi jogviszonnyal Osszeegyeztethetetlen, illetve a F&iskola jo hirnevét sérti vagy
veszélyezteti.

A fegyelmi biintetések
3. § (1) A fegyelmi vétséget elkdvetd hallgatoval szemben kiszabhaté fegyelmi blintetések:
a) megrovas,
b) szigori megrovas,

c) a Téritési és Juttatasi Szabalyzatban meghatarozott kedvezmények és juttatasok —legfeljebb
hat hénap id6tartamra szélé — csdkkentése, illet6leg megvonasa,



d) hatdrozott id6re — legfeljebb két félévre — sz4l6 eltiltas a tanulmanyok folytatasatol,
e) kizaras a Féiskolarol.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott fegyelmi blintetés id6tartama a hat hénapot
nem haladhatja meg. Fegyelmi bilintetésként szocialis tamogatdst megvonni nem lehet.

(3) Az (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott fegyelmi blintetés kiszabasa esetén a fegyelmi
blntetés ideje alatt a hallgatdi jogviszony sziinetel. A tanulmdanyoktdl eltiltds fegyelmi
bintetés idGtartamat kizardlag teljes félév(ek)ben lehet meghatéarozni.

(4) Kollégiumi fegyelmi ligyben az (1) bekezdésben meghatarozott fegyelmi biintetéseket azzal
az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a d) pontban meghatarozott biintetés nem alkalmazhatd,
az e) pontban meghatarozott fegyelmi blintetés helyett vagy mellett ,kizaras a kollégiumbol”
fegyelmi blintetés alkalmazandé.

(5) A fegyelmi eljards meginditasat, illetve a fegyelmi blintetés kiszabasat a hallgatd
tanulmanyi teljesitménye nem befolyasolja.

(6) A fegyelmi blntetés megallapitasanal a cselekmény Osszes koriilményeire — igy a sérelmet
szenvedettek korére, a kovetkezményekre, a jogsért6 magatartds ismétlésére, az elkdvetett
cselekmény sulyara, az esetlegesen okozott kar nagysagara — kell figyelemmel lenni.

Il. A fegyelmi eljardas szabdlyai.
A Féiskolai Fegyelmi Bizottsag

4. § (1) Hallgatéi fegyelmi tigyekben els6 fokon a Féiskolai Fegyelmi Bizottsag (tovabbiakban
FB) jar el. Az FB 3 tagbdl 4ll, két tagjat a rektor javaslatara a Szenatus valasztja meg 3 évi
id6tartamra. A Bizottsag hallgatd tagjat a Hallgatéi Onkormanyzat delegilja.

(2) A FGiskolai Fegyelmi Bizottsdagban nem vehet részt:

a) az ligy vizsgdlobiztosa,

b) aki az eljaras ala vont hallgatd hozzatartozdja,

c) akit a vizsgalat sordn tanuként, szakért6ként meghallgattak,

d) olyan személy, akitdl az ligy elfogulatlan és targyilagos megitélése nem varhato el.

(4) Az FB titkara a Fétitkar.

A fegyelmi eljaras meginditasa

5. § (1) Fegyelmi vétség elkdvetésének alapos gyanuja esetén a fegyelmi eljarast a rektor
rendeli el a tudomdsara jutott informaciok, bizonyitékok mérlegelése alapjan.



(2) A rektor az eljaras elrendelésérdl — az indokok megjeldlésével — haladéktalanul értesiti a
hallgatét, valamint ezzel egyidejlileg az Giggyel kapcsolatos valamennyi rendelkezésére alld irat
megkildésével tajékoztatja az eljaras elrendelésérél az FB elnokét.

(3) Nem lehet fegyelmi eljarast elrendelni, ha a rektornak a fegyelmi vétségrél vald
tudomdsszerzése 6ta egy honap, illetéleg a fegyelmi vétség elkovetése 6ta 6t hdnap mar
eltelt.

(4) Ha a fegyelmi eljaras alapjaul szolgald cselekménnyel kapcsolatban biintetéeljarast, vagy
egyéb hatdsdgi eljarast inditottak, vagy ha a hallgatd jelen szabdlyzatban meghatdrozott
meghallgatasa, targyaldson vald részvétele dnhibajan kivili okbdl nem lehetséges, az FB az
akaddly tudomadsdra jutdsatdl szamitott 8 munkanapon beliil meghozott végzésével a fegyelmi
eljarast legfeljebb a biintetSeljaras, egyéb hatdsagi eljaras jogerGs lezarasaig, az akadaly
megsz(inéséig felfliggeszti.

(5) A fegyelmi eljarast a (4) bekezdésben foglalt kivétellel az eljaras elrendelésétél szamitott
30 munkanapon beliil be kell fejezni, de indokolt esetben, egy alkalommal az FB elndke ezt a
hatarid6t tovabbi 15 munkanappal meghosszabbithatja.

A fegyelmi eljaras lefolytatasa

6. § (1) Ha a fegyelmi igy bonyolultsaga indokolja, a rektor a fegyelmi eljaras elrendelését
kdvetd 3 munkanapon belil vizsgdldbiztost jeldl ki a F6iskoldval jogviszonyban allé személyek
kozul a fegyelmi tigy tényalldasanak megallapitasa, a bizonyitékok felkutatasa és 6sszegy(ijtése
érdekében.

(3) Nem lehet vizsgdlébiztos, akivel szemben a 4. § (2) bekezdés b)-d) pontjaiban
meghatdrozott 6sszeférhetetlenségi ok all fenn, valamint nem lehet vizsgalébiztos az FB tagja,
illetve Felllbirdlati Bizottsag tagja.

(4) A vizsgalodbiztos a kijelolést6l szamitott 8 munkanapon beliil kdteles a vizsgdlatot lefolytatni
és ennek keretében a fegyelmi vétség elkovetésével alaposan gyanusithatd hallgatot
meghallgatni. A meghallgatasroél jegyz6konyvvezet6 bevonasaval jegyz6konyvet kell felvenni.

(5) A hallgatét a fegyelmi eljarast elrendeld értesitésben és az eljaras alatt szoban is
tajékoztatni kell arrdl, hogy

a) az eljarasban képviseletével jogi képvisel6t vagy a Hallgatdi Onkormdnyzat egy tagjat
hatalmazhatja meg,

b) az eset minden Iényeges korilményére kiterjed6, irdsbeli beismerd nyilatkozata esetén
kérheti a részletes bizonyitds mell§zését, tovabbd, hogy beismerd nyilatkozata a blintetés
kiszabasanal nyomatékos enyhit6 kérilmény,

c) a vizsgalat sordn joga van széban vagy irdsban észrevételt tenni, védekezését elSterjeszteni,



d) a fegyelmi eljaras soran a fegyelmi felelGsségével kapcsolatos iratokat megtekintheti,
azokrdl feljegyzést készithet és egy alkalommal, kérésére az 6t érint6 iratokbdl egy masolati
példanyt kaphat.

7. § (1) A hallgatot a rektor a fegyelmi eljaras elrendelését kdvetéen a Fegyelmi Bizottsag
inditvanya alapjan a fegyelmi hatarozat jogerére emelkedéséig eltilthatja az el6adasok és mas
tanulmanyi foglalkozdasok, valamint a FGiskola helyiségeinek latogatdsatoél. Az eltiltott hallgaté
vizsgat sem tehet.

(2) Ha a fegyelmi eljaras nem kizarassal vagy nem a tanulmanyok folytatdsatol valo eltiltassal
fejez6dik be, az el6addsok vagy mds tanulmanyi foglalkozdsok latogatdsatol eltiltott
hallgaténak mddot kell adni az elmulasztott tanulmanyi kotelezettségek pétlasara.

A fegyelmi targyalas

8. § (1) Az FB a vizsgalobiztos jelentésének kézhezvételétdl szamitott 15 munkanapon belil,
ha vizsgaldbiztos nem vesz részt az eljarasban a fegyelmi eljaras elrendelésétél szamitott 15
munkanapon belll nyilvanos tdrgyalast tart. A hallgatét, a hallgatd6 meghatalmazott
képvisel6jét, a tanut, a szakért6t, valamint az (gy vizsgaldbiztosdat a tdvolmaradas
jogkovetkezményeinek ismertetésével legaldbb 3 munkanappal a targyaldst megel6z6en a
targyaldsra irdsban, az értesités atvételét igazolé mdédon meg kell hivni.

(2) A hallgatd tavollétében a targyalds csak akkor tarthaté meg, ha szabdlyszer( értesités
ellenére nem jelent meg és tavolmaraddsat nem mentette ki. Ha tavolmaradasanak mentheté
indokat igazolja, meghallgatdsara Uj id6pontot kell kitdzni.

(3) A fegyelmi targyalast az FB elntke vezeti, az FB tagjai kérdéseket tehetnek fel,
inditvanyokkal élhetnek. A vizsgaldbiztos koételes a fegyelmi targyalason részt venni, a
jelentését ismertetni és a hozz3 intézett kérdésekre valaszolni.

(4) A fegyelmi targyalas nyilvanos, azonban kozérdekbdl, vagy az eljards ala vont hallgatd
érdekében a Bizottsdg a nyilvanossagot az egész targyalasrél vagy annak egy részérdl
kizadrhatja.

(5) A fegyelmi eljarasban a tényallast tisztazni kell, ennek érdekében a Bizottsag bizonyitasi
eljarast folytathat le, melynek soran tanukat hallgathat meg, iratokat, targyi bizonyitékokat
tekinthet meg, szakért6t vehet igénybe, helyszini szemlét tarthat.

(6) A hallgatét a fegyelmi targyaldson meg kell hallgatni.

(7) Ha az FB a targyalason a tényallast tisztazottnak latja, a targyalast berekeszti, és zart tlésen,
sz6tbbbséggel hataroz. Dontését indokolt, irdsbeli hatarozatba foglalja, melynek rendelkez6
részét az FB elnodke a targyaldson széban kihirdeti.



A fegyelmi hatarozat

9. § (1) Fegyelmi bintetést kiszabd hatarozatot kell hozni, ha az EFB megallapitja, hogy a
hallgaté fegyelmi vétséget kovetett el, ezért vele szemben fegyelmi biintetés kiszabasat latja
indokoltnak.

(2) A fegyelmi biuntetést kiszabé hatdrozat rendelkez6 részének tartalmaznia kell:
a) a fegyelmi felel6sségre vont hallgaté nevét és személyi adatait,

b) a fegyelmi vétség megjeltlését,

c) a kiszabott fegyelmi biintetést és az ezzel kapcsolatos egyéb rendelkezéseket,

d) utalast a fellebbezés lehet6ségére annak hataridejére, valamint tajékoztatast a birdsagi
felllvizsgdlat lehet&ségérdl.

3) A fegyelmi biintetést kiszabo hatarozat indokolasanak tartalmaznia kell:
a) a megallapitott tényallast,

b) a bizonyitékok megjelolését és értékelését,

c) a hallgatd bizonyitasi inditvanya elutasitdsanak okat,

d) a biintetés kiszabdsanal figyelembe vett koriilményeket,

e) azoknak a rendelkezéseknek a megjeldlését, amelyek a fegyelmi biintetés alapjaul
szolgaltak.

(4) Az FB fegyelmi eljarast megsziintet6 hatdrozatot hoz
a) ha az elkovetett cselekmény nem fegyelmi vétség,

b) ha azt nem az eljards ald vont hallgato kovette el,

c) ha a fegyelmi vétség elkdvetése nem bizonyithaté,

d) ha a fegyelmi eljarasban az 5. § (5) bekezdésben meghatdrozott hataridén bellil nem
sziletett dontés,

(5) A fegyelmi eljarast megsziinteté hatarozat rendelkezé részének tartalmaznia kell:
a) a fegyelmi eljaras ald vont hallgaté nevét és személyi adatait,
b) a fegyelmi vétség megjeldlését, amely miatt a fegyelmi eljarast elrendelték,

c) az eljarads megsziintetésének rogzitését.



(6) A fegyelmi eljarast megsziintet6 hatarozat indokoldsaban roviden el6 kell adni a
megallapitott tényeket és bizonyitékokat, meg kell jeloIni azokat az okokat, amelyek alapjan
az FB az eljaradst megsziintette.

(7) Mind a fegyelmi biintetést kiszabd, mind a fegyelmi eljardst megsziintet6 hatarozat
bevezet6 részében meg kell jelolni a fegyelmi eljaras elrendelésének id6pontjat, az Ugy
szamat, a hatdrozatot hozd szerv nevét, valamint a fegyelmi targyalds helyét, idejét és azt,
hogy a targyalds nyilvanos volt-e.

(8) Az FB titkara a szébeli kihirdetését kovetéen 10 munkanapon beliil gondoskodik a fegyelmi
hatdrozat irasba foglalasardl, és a hallgato, a hallgaté meghatalmazott képvisel6je, valamint a
rektor részére torténd kézbesitésérol.

A jegyz6kényv

10. § A hallgaté vizsgdldbiztos elStti meghallgatasardl, a fegyelmi targyaldsrél, az FB zart
Ulésérdl, jegyz6konyvet kell vezetni, amely tartalmazza az elhangzott megszélalasok lényegi,
érdemi részét, valamint mindazt, amelynek jegyz6konyvbe vételét az FB tagjai, a hallgato, a
hallgaté képvisel6je és a vizsgaldbiztos kifejezetten kérték.

A jogorvoslat és a végrehaijtas

11. § (1) A Fegyelmi Bizottsag dontése ellen a hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 15 napon
beliil a hallgato fellebbezéssel élhet. A fellebbezést a Fellilbiralati Bizottsagnak cimezve az FB-
nél kell benyujtani.

(2) Az FB elntke a fellebbezést és az eljaras sordn keletkezett iratokat a fellebbezési hataridé
elteltét kovet6en haladéktalanul megkuildi a Felllbiralati Bizottsag elnoke részére.

(3) A fellebbezés a fegyelmi hatarozat végrehajtdsara halaszté hatalyu.

(4) Fellebbezés hidnyaban, a fellebbezési hataridé lejartat kovetéen az els6foku fegyelmi
hatdrozat jogerds és végrehajthatd.

(5) A fegyelmi blintetés végrehajtasardl a rektor gondoskodik.
A jogorvoslati eljaras
12. § (1) A fegyelmi hatdrozat elleni fellebbezés esetén a Felllbiralati Bizottsag jar el.

(2) A masodfoku eljarasra az els6foku fegyelmi targyalasra vonatkozé rendelkezéseket a (3)
bekezdésben foglaltakra tekintettel kell alkalmazni, azzal, hogy az eljarast a fellebbezés
beérkezésétdl szamitott 15 munkanapon beliil le kell folytatni.

(3) A Felllbiralati Bizottsag dontését altaldban az els6foku eljaras iratai alapjan targyaldson
kivil, zart Glésen hozza, de amennyiben indokoltnak tartja bizonyitékokat szerezhet be,
fegyelmi targyalast tarthat és meghallgathatja a hallgatot. Amennyiben a hallgatdé a



fellebbezésében kéri, fegyelmi targyalast kell tartani és meg kell hallgatni. Errél a lehetGségrél
a hallgatot az els6foku hatarozatban tajékoztatni kell.

(4) Amennyiben a Feliilbiralatii Bizottsag jogszerlinek itéli az els6foku eljarast és az els6foku
hatdrozatot, a fellebbezést elutasitja, és az els6foku fegyelmi hatarozatot hatadlyaban
fenntartja.

(5) Ha az gy nem kellGen tisztazott, vagy az els6foku eljarasban sulyos eljarasi szabalysértés
tortént, a Felllbirdlati Bizottsag az els6foku hatdrozatot megsemmisiti és az els6fokon eljart
bizottsdgot Uj els6foku fegyelmi eljaras lefolytatdsara utasitja. A megismételt elséfoku
fegyelmi eljarast 15 munkanapon belil le kell folytatni.

(6) Ha az els6foku hatarozatban aranytalanul sulyos bilintetést szabtak ki, vagy ha az elséfoku
hatdrozat mindgsitésével nem ért egyet, a Felllbirdlati Bizottsdg azt a felelGsségi
korilményeknek megfelel6en megvaltoztatja.

(7) A Felllbiralati Bizottsdg elnoke a dontést koveté 10 munkanapon beliil gondoskodik a
masodfokd hatdrozat irasba foglalasardl, és megkildésérsl a hallgatd, a hallgatd
meghatalmazott képvisel6je, a rektor és az FB elndke részére.

(8) A masodfoku dontés a kozléssel valik jogerGssé. A joger6s hatdrozat végrehajthato, kivéve,
ha a hallgaté a birdsagi fellilvizsgadlatdat kérte, a per jogerls befejezéséig a kereset
benyujtdsdnak halaszté hatdlya van a hatarozat végrehajtasara.

(9) A hallgaté a masodfoku dontés birdsagi fellilvizsgalatat kérheti, annak kozlésétél szamitott
harminc napon belil, jogszabalysértésre, illetve hallgatéi jogviszonyra vonatkozé
rendelkezések megsértésére hivatkozassal.

A mentesiilés és a mentesités

13. § (1) A fegyelmi ligyben hozott fegyelmi blintetést a nyilvantartasbdl térdini kell és arrdl a
hallgaté nem koételes szamot, adni:

a) a 3. § (1) bekezdés a) pontjadban meghatdrozott fegyelmi blintetés jogerére emelkedését
kovet6 hat honap elteltével,

b) a 3. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott fegyelmi blintetés joger6re emelkedését
kovet6 egy év elteltével,

c) a 3. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatdrozott fegyelmi biintetések id6tartamanak lejartat
kovet6 hat honap elteltével,

d) a 3. § (1) bekezdés d) pontjdban meghatdrozott fegyelmi blintetés id6tartamanak lejartat
kovet6 egy év elteltével.



(2) A kollégiumi fegyelmi Ulgyben hozott fegyelmi biintetés aldli mentesitésre e §
rendelkezéseit a 3. § (6) bekezdésében foglaltakra figyelemmel kell alkalmazni.

lll. Kartéritési (anyagi) felelGsség.
A hallgatok kartéritési (anyagi) felelGssége

14. § (1) A hallgaté a tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefliggésben a
Féiskolanak jogellenesen okozott karért kartéritési felel6sséggel tartozik.

(2) Gondatlan karokozdas esetén a hallgaté felel6ssége korlatozott, a kartérités 6sszege nem
haladhatja meg a karokozds napjan érvényes legkisebb kotelez6 munkabér (minimalbér)
egyhavi 6sszegének 6tven szazalékat.

(3) Szandékos karokozas esetén a hallgaté az okozott teljes kart koteles megtériteni.

(4) A hallgaté jegyzékkel vagy atvételi elismervénnyel — visszaszolgdltatasi vagy elszamolasi
kotelezettséggel — atvett dolgokban bekovetkezett hidnyért, karért, amelyeket allanddan
Grizetben tart, kizadrdlagosan haszndl, vagy kezel, teljes kartéritési felelGsséggel tartozik.
Mentesll a felelGsség aldl, ha a hidnyt elharithatatlan ok idézte eld.

A FdGiskola kartéritési felelGssége

15. § (1) Ha a hallgaténak a Féiskola a hallgatdi jogviszonnyal vagy a gyakorlati képzéssel
Osszefliggésben kart okoz, koteles azt a Ptk. rendelkezései szerint megtériteni. A Féiskola
mentesul a felelGsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart mUikodési korén kivil esé elharithatatlan
ok idézte el6 vagy azt a kdrosult elharithatatlan magatartasa okozta.

Kartéritési (anyagi) felel6sségre vonatkozo eljarasi szabalyok

16. § (1) A hallgaté dltal okozott kdarrdl a karokozds helyén a tudomadsszerzést kdvetéen
haladéktalanul, a hallgaté és két érdektelen tanu jelenlétében jegyzékonyvet kell felvenni. A
jegyz6konyvet a Fdiskolaval jogviszonyban alld személy vezeti. A jegyz6konyvet a
karokozasban érintett hallgatd koteles aldirni és nyilatkozni, hogy elismeri-e a karokozas
tényét és vallalja-e a kar megtéritését. Nyilatkozatat a jegyz6konyvben kilon is rogziteni kell.
A jegyz6konyvet aldirja a jegyz6konyvvezetd, tovabba a két jelenlévé tanu is.

(2) Amennyiben a hallgaté elismeri a jegyz6kdnyvben a kartéritési felel6sségét, és a kartérités
Osszegét sem vitatja, az 0sszeget befizeti a FGiskola Pénztaraba.



(3) Amennyiben a hallgaté nem ismeri el a kartéritési felelGsségét vagy vitatja a kartérités
Osszegszer(iségét, ezek megadllapitasara a fegyelmi eljaras szabalyait kell alkalmazni a 17. §-
ban foglalt eltérésekkel.

17. § (1) A kdrokozasrol felvett jegyz6kdnyvet az FB elndkének kell a jegyz6kdnyv felvételét
kovet6 3 munkanapon belil megkiildeni, az FB kivizsgdlja az esetet és kartéritési hatarozattal
dont az tgyben.

(2) A kartéritési hatarozat tartalmazza:

a) a hatdrozatot hozd szerv megnevezését,
b) a hatdrozat szamat, keltét,

c) a kart okozo hallgatd személyi adatait,

d) a hatarozat rendelkez6 részében meg kell hatarozni az okozott kart, a kartérités dsszegét,
rendelkezni kell az esetleges részletfizetésrdl, utalni kell a halaszté hatdlyu jogorvoslati
lehet6ségre,

e) a hatarozat indokoldsdban részletesen le kell irni az eset tényalldsat, az okozott kart, a kar
Osszegszer(iségét, a karfelelGsség jogalapjat (kar, kdrokozd magatartds, okozati 6sszefliggés),
a kar jogellenességét, a kartérités megfizetésének maddjat és hataridejét, meg kell jeldlni
azokat a rendelkezéseket, melyeken a kartéritési hatarozat alapul.

(3) A hatarozatot meg kell kiildeni a hallgatd, a karokozassal érintett szervezeti egység
vezetdje, valamint a Rektori Hivatal részére.

(4) A jogerGs kartéritési hatdrozat, annak kozlésétél szamitott 30 napon beliil birésag el6tt
megtdmadhatd. A jogerds hatarozat végrehajtasara a benyujtott birdsagi keresetnek halaszté
hatdlya van. A keresetlevél benyujtasardl a hallgatdnak az intézményt a keresetlevél egy
példanyanak megkildésével értesitenie kell.

18. § (1) A hallgaté a 15. §-ban foglaltak szerint 6t ért kar megtéritését a kar keletkezését,
illetve a karrdl valé tudomasszerzését kdovet6 8 napon belil a rektortdl kérheti irdsban. A
kérelemben részletesen le kell irnia a kar jellegét, keletkezésének korilményeit (a kar
keletkezésekor esetlegesen jelen lévé tanuk nevét), a kar becsilt vagy — ha ez ismert —
valdsagos értékét.

19. § A karfelelGsség egyéb kérdéseiben a Polgari Torvénykonyvnek a kartéritésre vonatkozo
szabalyait kell alkalmazni.

ZARO RENDELKEZESEK



20. § (1) Jelen szabalyzatot a Szendatus 2018. junius 25. napjan az /2018. szamu
hatdrozataval fogadta el. A szabalyzat a fenntarté altali jdvahagyas napjan |ép hatalyba.



